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YXS%NIGA ROSIELNA

woj. podkarpackie .
Zarzadzenie Nr 40008
Wdjta Gminy w Jasienicy Rosielnej
z dnia 26 sierpnia 2008r

w sprawie ogloszenia naboru na wolne stanowisko w Urzedzie Gminy
w Jasienicy Rosielnej.

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym /Dz.U z 2001r, Nr 142, poz. 1591 z poin. zm./ w zwiazku z art. 3a
ust2 i 3 ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorzadowych
/Dz.U z 2001r, Nr 142, poz. 1593 z pézn. zm/ zarzadzam co nastepuje:

§1

Ogtaszam nabér na wolne stanowisko w Urzedzie w Gminy Jasienica Rosielna
zgodnie z zatacznikiem do Zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.
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WOFF GMINY JASIENICA ROSIELNA
36-220 JASIENICA ROSIELNA
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY:
INSPEKTOR
w Referacie Geodezji i Rozwoju Gospodarczego Gminy
w wymiarze pelnego etatu

1. Wymagania niezbedne:

- spelnienie wymogdéw kwalifikacyjnych okreslonych w ustawie =z dnia 22 marca 1990r

o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz. 1593 z péén. 2zm.),

- wyksztatcenie wyzsze — budownictwo ogéine,

- biegla znajomos¢ obstugi komputera i programéw: Windows, Office oraz obstugi pocaty
elektronicznej,

- znajomosé zagadnien zwiazanych z budownictwem ogdlnym,

- minimum 3- letni staz pracy w administracji w okresie ostatnich 5-ciu lat.

2. Wymagania dodatkowe:

- znajomosé przepisow z zakresu prawa zaméwieh publicznych, samorzadowego oraz postgpowania

administracyjnego,

- komunikatywno$é, umiejetno$é pracy w zespole, odpowiedzialnodé, terminowosc,

- znajomosé jezyka angielskiego w stopniu Sredsim.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

- wydawanie decyzii o lokalizacji inwestycji celu publicznego,

- wydawanie decyzji o warunkach zabudowy i zagospodarowania terenu,

- wydawanie decyzji o érodowiskowych uwarunkowaniach zgody na realizacje przedsigwzigoia,

- realizacia ustawy o zamowieniach publicznych w zakresie inwestyci infrastrukturalnych,

- opracowywanie projektéw programéw rozwoju gospodarczego gminy i plandw zagospodarowania
prEestrzennego.

4, Wymagane dokumenty:

- Zyciorys zawodowy,

- podanie o przyjecie do pracy,

- kwestionariusz osobowy,

- kopie dokumentdéw poswiadczajaeych  posiadanie kwalifikacji zawodowych wymienionych

wpkt1i2,

- podpisana Klauzula o trefci: ,, Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych

w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji z godnie z ustawg

z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2002r. Nr 101, poz. 926) oraz

ustawa z dnia 22 marca 1990r o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz. 1593

z pdin. zm.)”,

- o$wiadezenie o niekaralnosei za przestepstwa popelnione umysinie,

- inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umigjetnosciach.

5. Termin skladania ofert:

Osoby zainteresowane udziatem w rekrutacii prosimy o skladanie wymaganych dokumentow

w Urzedzie Gminy w Jasienicy Rosielnej pok. nr 12 lub listem poleconym na adres: Urzad Gminy

w Jasienicy Rosielnej, 36-220 Jasienica Rosielna 240, w 2aklejonych kopertach z podanym imieniem,

nazwiskiem, adresem kandydata, kontaktowym numerem telefonu, z dopiskiem ,, Nabér — Inspektor

- budownictwe” w terminie do 10 wrzesnia 2008r do godz, 15% (liczy sie data wplywu).

Aplikacie, ktdre wplyna do Urzedu po wyzej okredlonym terminie nie beda rozpatrywane. Lista

kandydatow spelmiajacych wymagania formalne oraz informacja o wyniku rekrutacji beda .

umieszezone na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej hitp:/jasienica bip krosoft.pl

oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Gminy.

Jasienica Rosielna 26-08-2008r
iny

Marek Cwidkata



